From the Principal’s Desk

Washington Families:

We have so much to be thankful for this November.
We had 3 amazing days of conferencing with families.
A HUGE thank you to each and every one of you who
made the time to meet with your child’s teacher.
Family involvement is key to each student's success.

We are thankful for our wonderful and caring staff.
Each staff member is vital to our school’s success. We
are grateful each and every day to have them on our
team. You can rest easy when dropping your child off
at school knowing they are in the care of such amazing
adults.

We are grateful to our amazing PTSA who hosted a
very successful Fall Festival. It was so much fun to
come together for a fun filled evening.

Lastly but certainly not least, we are thankful for all of
our wonderful students. They work hard everyday to
learn new things and follow our Eagle Expectations
(Show Respect, Make Good Decisions, Solve
Problems, and Be Kind). They are the reason we wake
up every morning.

Please take time to reflect on what you are thankful for
this month. Have a wonderful Thanksgiving!

Jesica Bryant
Principal

Washington Elementary
November 2023

HOI Washington Street Wenatchee, WA 494880
509-662-5504

Dates to Remember

November 5 Daylight Savings Time Begins

November 9 PTSA Meeting 6:00pm
November 10 Veterans Day — No School
November 14  Parson’s Picture Retake Day

November 22-24 No School — Thanksgiving Break
November 28  End of First Trimester
December 7 Marimba & Strings Concert 6:30pm

December 18 to No School — Winter Break
January 1
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Thanksgiving Break

There is no School Wednesday, November 22"¢ —
Friday November 24,

NONDISCRIMINATION STATEMENT
WENATCHEE PUBLIC SCHOOL

The Wenatchee School District does not discriminate in any programs or activities on the
basis of sex, race, creed, religion, color, national origin, age, veteran or military status, sexual
orientation, gender expression, gender identity, disability, or the use of a trained dog guide or
service animal and provides equal access to the Boy Scouts and other designated youth
groups. The following employee(s) has been designated to handle questions and complaints
of alleged discrimination: Civil Rights Coordinator, Title IX Officer, Section 504
Coordinator, HIB Compliance and Gender Inclusive Schools Coordinator: Mike Lane,
Executive Director of Schools, lane.michael@wenatcheeschools.org, 235 Sunset Ave.
Wenatchee, WA 98801, 509 663-8161

You can report discrimination and discriminatory harassmentto any school staff
member or to the district's Civil Rights Coordinator, listed above. You also have the right to
file a complaint (see below). For a copy of your district’s nondiscrimination policy and
procedure, contact your school or district office or view it online here: Policy
3210 and Procedure 3210P




PTSA Podium
Happy November from the PTSA!

We just helped Mrs. Connor buy over 700 new books
and we're really excited about them. Keep an eye out
for the new books the next time you are in the library.
If we raise enough money during the read-a-thon
coming up in February we'll be able to buy even more!

At the end of the month the Penny Wars will be
starting. We're going to compete between classes to
see who can bring in the most coins to support
members of our community during the holidays. Look
for more information sent home later this month.

If you'd like to help us set the PTSA budget for the rest
of the year, join us on November 9" at the PTSA
meeting in the library. We hope to see you there!

Social & Emotional Learning

We are looking forward to focusing on Gratitude this
month! One way to think about Gratitude is “‘choosing
to appreciate the people and things in our lives.”
Practicing Gratitude can increase our well-being and
our happiness.

Gratitude is 1 of 3 traits we will focus on throughout
the year that helps students Be Well. Throughout the
school, students will be developing skills like emotion
regulation, positive self-talk, and stress management.

Set aside some time to gather as a family and check in
with each other. Ask each family member, “How are
you feeling today?” Practice honesty when responding
and listen carefully as each family member shares. Use
the emotion check-in questions to learn more.
Challenge yourselves to check in with each other on a
regular basis! Let people know you are Grateful for
their willingness to share.

Emotion Check-In Questions:
Tell me more about that feeling.
Why do you think you are feeling that
emotion?
What do you need right now?

How Can You Help Your Child?

Too many absences, excused or unexcused, can keep
students from succeeding in school. How many are too
many? 10% of the school year — that’s 18 absence days
or 2 days a month! Missing just a few days of school a
month can hurt your child’s math and reading skills or
even their chance of graduating.

The staff is committed to decreasing the number of
students that are chronically absent. At the end of
October, only 75% of our students met standard for
satisfactory attendance. That means that 123 students
have already missed 4 or more days of school this
year. Let’s increase that percentage by the end of
November! Let’s work together and increase to reach
80% of our students on target for attendance.

Please help us reduce chronic absences.

Fall 2023 WHS Choir Musical

Hop aboard this hilarious classical musical comedy
featuring Cole Porter’s joyful score including "You're
the Top”, “I Get A Kick Out of You", and the show
stopping "Anything Goes". Details at
www.whspresents.com

Show Dates: November 9 - 11 & 16 — 18 at
Wenatchee Hight School.
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Desde el escritorio de la Directora

Familias de Washington:

Tenemos tanto que agradecer este Noviembre.
Tuvimos 3 dias increibles de conferencias con
familias. Un ENORME agradecimiento a todos y cada
uno de ustedes que se tomaron el tiempo para reunirse
con el maestro de su hijo. La participacion familiar es
clave para el ¢éxito de cada estudiante.

Estamos agradecidos por nuestro maravilloso y atento
personal. Cada miembro del personal es vital para el
éxito de nuestra escuela. Agradecemos todos los dias
tenerlos en nuestro equipo. Puede estar tranquilo
cuando deje a su hijo en la escuela sabiendo que esta
al cuidado de adultos tan  increibles.

Estamos agradecidos con nuestra increible PTSA que
organizo6 un Festival de Otofio muy exitoso. Fue muy
divertido reunirnos para pasar una velada llena de
diversion.

Por ultimo, pero no menos importante, estamos
agradecidos por todos nuestros maravillosos
estudiantes. Trabajan duro todos los dias para aprender
cosas nuevas y seguir nuestras expectativas (mostrar
respeto, tomar buenas decisiones, resolver problemas
y ser amable). Ellos son la razén por la que nos
levantamos cada manana.

Toémese el tiempo para reflexionar sobre aquello por
lo que estd agradecido este mes. jQue tengan un
maravilloso Dia de Accion de  Gracias!

Jesica Bryant
Directora

Washington Elementary
November 2023

IOl Washington Street Wenatchee, WA 9880
509-662-5504

Fechas para Recordar

Noviembre 5 Comienza el horario de invierno

Noviembre 9 Junta PTSA a 6:00pm

Noviembre 10 Dia de los Veteranos — No Clases

Noviembre 14  Dia de retomar fotografias

Noviembre 22-24 No Clases — Vacaciones de
Accion de Gracias

Noviembre 28  Final del Primer Trimestre

Diciembre 7 Concierto de Marimba y Cuerdas

6:30pm

Diciembre 18-
Enero 1

No Clases —Vacaciones de invierno

Vacaciones de Accion de Gracias

No Hay Clases el Miércoles, Noviembre 22-Viernes
Noviembre 24.

DECLARACION DE NO DISCRIMINACION
ESCUELA PUBLICA DE WENATCHEE

El Distrito Escolar de Wenatchee no discrimina en ningtin programa o actividad por
motivos de sexo, raza, credo, religion, color, origen nacional, edad, condicién de veterano o
militar, orientacion sexual, expresion de género, identidad de género, discapacidad o el uso
de un perro guia entrenado o un animal de servicio y proporciona igualdad de acceso a los
Boy Scouts y otros grupos juveniles designados. Los siguientes empleados han sido
designados para manejar preguntas y quejas de presunta discriminacién: Coordinador de
Derechos Civiles, Oficial de Titulo IX, Coordinador de la Secciéon 504, Coordinador de
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con su escuela u oficina del distrito o véala en linea aqui: Politica 3210 y Procedimiento
3210P.




Podio PTSA
Feliz Noviembre de parte de la PTSA!

Recientemente ayudamos a la Sra. Connor a comprar
mas de 700 libros y estamos muy emocionados.
Manténgase atentos a estos nuevos libros la siguiente
vez que estén en la biblioteca. Si recaudamos
suficiente dinero durante nuestro “read-a-thon” en el
mes de febrero, podremos comprar hasta mas libros.

Al final del mes comenzarén las guerras de monedas.
Competiremos entre clases para ver qué clase puede
traer/recaudar mas monedas para apoyar a miembros
de nuestra comunidad durante los meses de
festividades. Se enviard mdas informacion a casa en los
proximos dias.

Si desea ayudarnos a establecer el presupuesto de la
PTSA para el resto del afio, inase a nosotros el 9 de
noviembre en la reunioén de la PTSA en la biblioteca.
iEsperamos verlos ahi!

Aprendizaje Socioemocional

iEsperamos centrarnos en la gratitud este mes! Una
forma de pensar en la gratitud es "elegir apreciar las
personas y las cosas en nuestras vidas". Practicar la
Gratitud puede aumentar nuestro bienestar y nuestra
felicidad.

La gratitud es uno de los tres rasgos en los que nos
centraremos a lo largo del afo y que ayudan a los
estudiantes a estar bien. A lo largo de la escuela, los
estudiantes desarrollaran habilidades como regulacion
de emociones, didlogo interno positivo y manejo del
estrés

Reserve algo de tiempo para reunirse en familia y
comunicarse entre si. Preguntele a cada miembro de la
familia: ";Como te sientes hoy?" Practique la
honestidad al responder y escuche atentamente
mientras cada miembro de la familia comparte. Utilice
las preguntas de control de emociones para obtener
mas informacion. jDesafiense a comunicarse entre si
con regularidad! Hégale saber a la gente que esta
agradecido por su disposicion a compartir.

Preguntas de control de emociones:
Cuéntame mas acerca de ese sentimiento.
(Por qué crees que te sientes asi?
(Qué necesitas ahora mismo?

Como puede ayudar a su estudiante?

Demasiadas ausencias, justificadas o injustificadas,
pueden impedir que los estudiantes tengan éxito en la
escuela. ;Cudntos son demasiados? 10% del afio
escolar: jes decir, 18 dias de ausencia o 2 dias al mes!
Faltar so6lo unos pocos dias de escuela al mes puede
perjudicar las habilidades de lectura y matematicas de
su hijo o incluso sus posibilidades de graduarse.

El personal esta comprometido a disminuir la cantidad
de estudiantes que estan cronicamente ausentes. A
finales de octubre, solo el 75% de nuestros estudiantes
cumplieron con los estandares de asistencia
satisfactoria. Eso significa que 123 estudiantes ya han
perdido 4 o mas dias de escuela este afio.
jAumentemos ese porcentaje para finales de
noviembre! Trabajemos juntos para alcanzar el
objetivo de asistencia del 80% de nuestros
estudiantes.

Por favor ayudenos a
reducir las ausencias
cronicas.

Musical de Coro de WSH 2023

Stbete a esta divertida comedia musical clasica con la
alegre musica de Cole Porter, que incluye "You're the
Top", "I Get A Kick Out of You" y el espectaculo que
detiene "Anything Goes". Detalles en
www.whspresents.com

Fechas del Show: Noviembre 9 - 11 & 16 —18 en la
High School de Wenatchee
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