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Politica: 5641P
Seccion: 5000 - Personal

Maestros estudiantes

Los procedimientos para desarrollar e implementar un acuerdo de maestro estudiante son los siguientes:

A. El representante de la universidad presentara un acuerdo de estudiante-maestro al
superintendente/designado para revision y aprobacion.

B. El superintendente/designado coordinara la solicitud de colocacion de la institucion con los directores para
determinar si las colocaciones son posibles en las areas tematicas solicitadas.

C. El Departamento de Recursos Humanos gestionara y dara seguimiento a los estudiantes de magisterio.

D. Cada estudiante de maestro proporcionara una autorizacién de antecedentes estatal y federal de OSPI antes
al trabajo en el aula.

E. Se notificara al supervisor de la universidad sobre las colocaciones que pueden aceptarse durante el trimestre.

F. La asignacion se realizara con la aprobacion del miembro del personal cooperante y del
principal.

G. Un estudiante de maestro sera asignado a un maestro con no menos de tres afios de docencia.
experiencia.

H. A un maestro supervisor no se le asignara mas de un estudiante de maestro por afio escolar.

I. El maestro supervisor sera responsable de la clase y no debera delegar responsabilidades hasta que el
estudiante de maestro haya demostrado la competencia para aceptarlas.

J. Un estudiante de maestro debe asumir las mismas condiciones de empleo que un maestro regular en términos
de duracién de la jornada escolar, supervision de actividades cocurriculares, reuniones de personal y
capacitacion en servicio.
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